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:
hasmi@usm.my
Laman Web

:
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http://mhasmi.tripod.com/
Laman Kumpulan
:
http://groups.yahoo.com/group/mgmtusmpjj/
MATLAMAT KURSUS:

Memberi kefahaman tentang pelbagai konsep, fungsi, peranan dan kemahiran yang diperlukan dalam mengurus pekerja dan organisasi; mempertingkatkan pengetahuan pelajar tentang teori dan pengaruh persekitaran ke atas aktiviti pengurusan organisasi dan memberi kesedaran kepad apelajar tentang pembaharuan di dalam ilmu dan amalan pengurusan masa kini.

MODUL KURSUS:

· Pelajar dihendaki melakukan pembelajaran sendiri.

· Pelajar digalakkan untuk mengwujudkan kumpulan perbincangan.

· Interaksi pelajar-pensyarah digalakkan melalui e-mail.

BUKU TEKS:

Modul PPPJJ – Aizzat Mohd. Nasurdin, Zainal Ariffin Ahmad, & Intan Osman (1997). JTW101 Pengantar Pengurusan, Modul 1-3.

BUKU RUJUKAN UTAMA:

Muhammad Hasmi Abu Hassan Asaari & Noorliza Karia (2004). Pengantar Pengurusan, Edisi Kedua, Pearson Malaysia Sdn. Bhd.

Robbins S.P. & Coulter, M. (2005). Management, 8ed., Prentice Hall, NJ.

Certo, S.C. (2003). Modern Management, 9ed., Prentice Hall, NJ.

PENILAIAN KURSUS:

Tugasan individu

20%

Peperksaan berterusan
20%

Peperiksaan akhir

60%

JADUAL SIDANG VIDEO:

Sila rujuk jadual Sidang Video PPPJJ dan sila rujuk laman web.

	Sidang

Video
	Pusat Wilayah A
	Pusat Wilayah B
	Masa

	1
	11/06/04
	13/06/04
	5.00-6.00pm

	2
	23/07/04
	25/07/04
	6.00-7.00pm

	3
	03/09/04
	05/09/04
	5.00-6.00pm

	4
	20/11/04
	-
	6.00-7.00pm

	5
	14/01/05
	16/01/05
	5.00-6.00pm


KURSUS INTENSIF:
25 Oktober 2004 sehingga 10 November 2004.

TUGASAN INDIVIDU (20%):

Pelajar dikehendaki memilih satu isu (masalah) berkaitan amalan pengurusan di organisasi anda. Jika anda dilantik sebagai pengurus atau ketua bagi menangani isu tersebut; apakah tindakan dan pendekatan pengurusan yang akan anda gunakan?

Contoh: Terdapat pekerja yang mengalami masalah kehadiran ke pejabat pada waktu bekerja seperti yang ditetapkan; kelewatan pekerja tersebut menyebabkan tahap motivasi pekerja-pekerja lain tergugat. Ekoran dari pengurangan tahap motivasi, maka produktiviti organisasi telah menurun pada kadar yang merugikan. Sebagai seorang pengurus atau ketua; apakah tindakan yang perlu diambil bagi mengatasi masalah tersebut berdasarkan pendekatan pengurusan.

(Amaran: Pelajar tidak dibenarkan menggunakan isu contoh sebagai tugasan).
Format tugasan: Tugasan hendaklah bertaip dengan perenggan langkau-2 (double spacing). Helaian tugasan hendaklah tidak melebihi 25 muka surat.

Tarikh serahan tugasan: Pada atau sebelum 24 Disember 2004.

PEPERIKSAAN BERTERUSAN (20%):

Peperiksaan ini akan diadakan dalam Minggu Intensif. Tarikh peperiksaan akan diumumkan pada pertemuan pertama di Minggu Intensif (tentatif hari terakhir kuliah intensif).

PEPERIKSAAN AKHIR (60%):

Tarik akan diumumkan oleh pihak PPPJJ. Sila rujuk laman web. Maklumat peperiksaan akhir akan diumumkan semasa sessi Sidang Video 5.

*** SELAMAT BELAJAR ***

JTW101 PENGANTAR PENGURUSAN

	Kuliah
	
Tarikh & Masa
	Bab
	Kandungan

	Sidang Video 1
	11/06/04 & 13/06/04

5.00-6.00pm
	Bab 1
	Penerangan/Maklumat Kursus

Pengenalan Pengurusan

	Sidang Video 2
	23/07/04 & 25/07/04

6.00-7.00pm
	Bab 2
	Persekitaran Pengurusan

	Sidang Video 3
	03/09/04 & 05/09/04

5.00-6.00pm
	Bab 3


	Pembuatan Keputusan



	Kursus Intensif 1
	
	Bab 4

Bab 5
	Perancangan

Teknik Perancangan

	Kursus Intensif 2
	
	Bab 6

Bab 7
	Perancangan Strategik

Struktur Organisasi & Rekabentuk

	Kursus Intensif 3
	
	Bab 8

Bab 9
	Pengurusan Sumber Manusia

Kempimpinan

	Kursus Intensif 4
	
	Bab 1-7
	Peperiksaan Berterusan

	Sidang Video 4
	20/11/04

6.00-7.00pm
	Bab 10

Bab 11
	Kawalan

Telekerja

	Sidang Video 5
	14/01/05 & 16/01/05

5.00-6.00pm
	Bab 12
	Amalan Pengurusan Kualiti
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